"Adio de la Union Nacional frente a la Crisis Externa”
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Mugticipalidad Provincial de Huaral

ACUERDO DE CONCE.JO N® 018-2002-MPH-CM

Huaral, 18 de Febrero del 200%,

EL CGNG.EJD FROVINCIAL DE HUARAL

’@Eﬁfﬁ?}wﬁ VISTO: En Sesidn Ordinaria de Concejo de la fecha, el Informe N® 002-2009-MPHIOCI
VB e emitide por el Qrgang de Control Institucional relacionado al Informe Anual al Concejo Municipal de 1a

Municipalidad Provincial de Huaral Afio 2008, vy,
CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe de Visto, el Organo de Contral Institucional manifiesta que su
inferme esta dirigide al Concejo Municipal de 12 Municipalidad Provincal de Huaral y que tigne como
objetivo brindar informacidn  relevante sobre el funcionamiento del {flrganc: de Control Insttucional
(DC1) v del control efectuado durante 2l periodo 2008, de tal manera que se pueda tomar en cuenta a
fin de emitir normas y acusrdos que contribuyan v propendan a un mejor fortglecimients y
desernpeno del Confral Infemo en la Municipalidad, asi como las medidas gues estimen por
convenients, logrando asi permitirles apoyarlos en sus funcionas de fiscalizacion.

QOue, an &l Informe de Viste, el Organo de Control Institucional sefala lo siguisnte:

Capitulo 1 - Aspectos Administrativos del Organo de Control Institucional - OCI

1.2. Implementacion y Asignacion de Recursos.

1.2.1. Cuadro para la Asignacion de Personal. La Ordenanza Municipal N* 013-
2004-MPH del 14.JUN 2004, que aprueba el Cuadro de Asignacidn de Personal
— CAP de la Municipalidad Provincial de Huaral, contempla Onicamente (03]
plazas para dicho ifrrgano de Control {Gerente, Auditor, Técnico, Secretana v
Auxiliar), el msmo gque no es acords con la realidad de sus operaciones vy
ambito de control, sefalan que al 31.01C. 2008 contaron con (1) Jefe, (01)
Supervisora, {03) Audifores, (01} Abogada, (01) Asistente Admimistrative, pero
que deberia estar conformade por {07 profesionales con experiencia en
acciones de control gubernamental y capacitacion en sus especialidades (un
supervisor, cuatro auditores, un abogado colegiado y un ingeniero  civil
colegiado, requinizndo ademds un asistente de auditorfa, bachilleres o
egresados de contabilidad, econemia, administracion de empresas o ingemerno
y de un asistents administrativo, un nuevo equipo de computo, dos escritories,
una guillctinag y anilladora.
1.2.2. Recursos Asignados. El presupuesto ejecutado en el Pericdo 2008 fue de 51

148,933, 74 Muevos Soles, el mismo gue sinvid para el pago del persanal, pero,
indican que requigren mas presupuesto para cumplic con la labor de control de
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r.' Ag( 3 1.2.4. Recursos Materiales y Logisticos. Actualmente cusntan con los siguientes
.'g — recursos materigles y  logisticos: ocho computadoras Pentiuvm [V, una
E; Secretaria rﬂE impresora, una fotocopiadora, un teléfono/fax vy un scanner, pere gue hay
1o = situzcionas que impiden &l normal desarrolle de las funciones encargadas al
‘,‘7{{_ f; O, come la falta de asignacién presupuestal adecuzda para el funcionarniento
‘1.‘ -‘\*‘?{‘ del OCI, la capacitacion del personal y la disponibilidad de los dliles
b e Capitulo 2 - Desempefno Funcional del Organo de Control Institucional = OCI

2.1. Acciones Ejecutadas segin el Plan Anual de Control del Ano 2008,
2.1.1. Acciones de Control Programadas y No Programadas.
1. Efecucion de Acciones de Control Programadas.

- “Examen Especial 2 los Programas de Complementacidn Alimentaria en
la Municipalidad Provincial de Hoaral, Periodo 01.ENEZ003 -
21.01C.,2004", Estade: "En Proceso”.

2. Efecucidn de Acciones de Control del pasive de anterior gestion del OCI

- "Examen Especial a las Exoneraciones de los Procesos de Seleccion,
Periodo 2005.2005". Estade: “Concluido™.

- “Examen Especial relacionade con el argueo de Caja-Tesoreria- al
230.MAY . 2005". Estado: "En Proceso”.

- "Examen Especial a la Adquisicion de Bienes y Servicios en 13
Murcipalidad Provincial de Huaral, Periodo 01.ENE. 2005 - 31.D1C. 2005,
Estado: "En Proceso”
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ACUERDO DE CONCE.JO N® 018-2008-MPH-CM

2.1.2. Actividades de Control Programadas y No Programadas.
Ejecucion de Achhwdades de Control Programadas.

21.4.

o

Cadige 2-0432-2008-001. Informe de Cumplimiento del Plan Anual de

Control, al 31.0I1C. 2007 y al 30.SET 2008, la cual se cumplic al 100%.

Codigo 2-0432-2008-002. Informe Anual para el Conegjo Municipal - Afio

2007, la cual se cumplid al 100%.

Cadige 2-0432-2008-003. Informe de Medidas de Austendad, Periodo

Enerc — Diciembre 2007, la cual se cumplid al 100%,

Codigo 2-0432-2008-003, Informe de Veeduria: Adguisicion de Bienes,

Contratacidn de Servicios y Consultoria, 12 cual se cumplié al 100%.

Codigo 2-0432-2008-006. Informe de Argueo, la cual se cumplid al

100%.

Cadigo 2-0432-2008-007. Informe de Evaluacién del Control Inferno en

la Municipalidad Provincial de Huaral, |z cual se cumplid al 100%:.

Codigo 2-0432-2008-008. Informe de Formulacion del Plan Anual de

Control Afio 2008, Ia cueal se cumplid al 100%.

Codigo  2-0432-2008-008, Monitoreo, Supervision y  Labores de

Gerenciamiento del Organe de Control Institucional, la cual s& cumplic al

100%.

Cadigo 2-0432-2008-010. Atencion Encargos CGR, la cual se cumplio al

100%%:

« Codigo 2-0432-2008-011, Adecuacion del TUPA a la Sentencia del
tribunal Constitucional - Expediente N® 3741-2004/AA/TC.

« Cadigo 2-0432-2008-017. Informe schre Publicidad Estatal, pericdo:
Octubre 2007 a Mayo 2008,

Efecucian ge Actividades de Conltrol No Programadas.

Cédigo 2-0432-2008-012. Recepcién del Carge del Jefe de OCI, la cual
se cumplio al 100%.

Cédigo  2-0432-2008-014. Verificacion de Informacion Basica para
determinar la realizacion de las Veedurias, 1a cual s2 cumplid al 100%.
Cédigo 2-0432-2008-016. Remision de Anexos del Informe N® 005-2007-
MPH/OC! de Ssguimiento de medidas correctivas y de Procesos
Judiciales.

Cédigo 2-0432-2008-018, Supervision de los Plazos, Reguisitos vy
Procedimientos contenidos en el TUPA de la Municipalidad Provincial de
Huaral, Ia cual se cumphd al 100%.

Cédigo 2-0432-2008-019. Informe de Veeduria: Adquisicion de Bienes,
Contratacion de Servicios v Consultoria, la cual se cumplid al 100%.
Cédigo 2-0432-2008-020, Informe Final de Veeduria: Adguisicidn de
Bienes, Contratacion de Servicios y Consultoria, la cual se cumplid al
100%:.

Codigo 2-0432-2008-021. Supervision de los Plazos, Requisitos v
Procedimientos contenidos en el TURA de la Municipalidad Provincial de
Huaral, actividad dispuesta por la Ley N® 28080 - Ley del Silencio
Administrativo del 07 .JUL. 2007, la cual se cumplid al 100%.

. Seguimiento y Evaluacidn de Medidas Correctivas.

Cadige 2-0432-2008-004. Informe de Seguimiento de Medidas Correclivas y de
Procesos Judiciales al 31.DIC 2007, la cual se curmplid al 100%.

Verificacion de Denuncias.

Codigo  2-0432-2008-013.  Alencidn vy Orientacidn  Personalizada  de
Denunciantes, la cual se cumplid al 100%.

. Acciones Preventivas en Apoyo a la Gestion Local.

Cédigo 2-0432-2008-015, Ejercicio del Control Preventive (Orentacidn de Oficio -
Promecién del Control Interno), la cual se cumplia al 100%.

. Areas de Riesgeo de Goblerno Local;

Resguardo de la Documentacion, La Municipalidad carece de un archivo central.
Capacidad operativa. Carencia de personal calificado en algunas dreas de la
Municipalidad.
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ACUERDO DE CONCEJO N° 018-2009-MPH-CM

Documentos Mormatives de Gestion. La Municipalidad carece de algunos documentos
normativos basicos tales como &l MOF v MAPRO y tiene desactuzlizados el CAP, PAP
y PEI

Transparencia de |z Gestion. Falta o retrasc en la entrega de informacion,

Riesgo Financiero. Al no haberse designado una Sociedad Auditora, no se puede tener
confiabilidad de los Estados Financieras y Prasupuestarios de la Entidad,

Riesgos de Incumplimiento de Programas. La Municipalidad carece de un Plan
Estrategico Multianual Real.

Riezgos de Informacion, Baja efectividad y eficiencia de los sistemas de informacidn.
Riesgos de Costos. Falta de evaluacion de costos en |os procesos.

Riesgo de inversiones. Mo se fiene controles infernos adecuados para cuidar el uso de
oS recursos

Administracion del Programa del Vaso de Leche. Falta de apoyo para establecer los
controles necesarios que permitan tener los procedimientos que conduzcsn & una
programacian y distribucion de los recursos alimentarios en cumplimiento de los
objetivos del PVL

Capitulo 3 = Recomendaciones

1.

n

Acordar gue en las designaciones de los funcionanos de la Municipalidad Provincial de
Huaral, previa evaluacidn curricular, ademas se lenga en  consideracion los
antecedentes profesionales y perscnales de los mismos.

Disponer impulsar la implementacion de las Normas de Control Interno en toda la
Municipalidad.

e disponga la definitiva implementacion de las recomendacionss provenientes de los
informes emitidos por la Contraloria General, Sociedades de Auditoria y del Qrgano de
Control Institucional, gue s encuentran pendientes desde hace varios afios.

Se formule y aprusbe los documentos normatives de gestidn tales comeo: Manual de
Organizacion y Funciones (MOF), Manual de Procedimientos (MAPRO), Cuadro da
Asignacion de personal (CAF) y Presupuesto Analitice de Personal (PAP) y otros.

Se disponga el reforzamiento  del tflrgan-:: de Control Institucional teniendo en
consideracian al aguda problematica de la Municipalidad, la realidad de sus operaciones
y &l ambite control, en concordancia con lo establecido en el segundo parrafo del
Articulo 177 de la Lay N® 27785 — Lay Organica del Sistema Macional de Contral y de |2
Contraloria General de la Repiblica, asi como lo dispussto en el tercer parrafo del
Articulo 10° y el Articulo 17° del Reglamento de Organos de Control Institucional,
aprobado por Resolucion de Contraloria WN* 458-2008-CG, proporcionando (01]
suparvisor, (04) auditoras), (1) ingeniere civil colegiado, (M) abogade colegiads, todos
con experiencia en acciones de control gubermamental, ademas se requiere de un
asistente  de auditoria, bachilleres o egresados de  contabilidad,  economia,
administracion de empresas o ingeniero v de un asistente administrativo, {01) nueva
equipe de compulo, dos escritorios, una guilloting v anilladora.

Se disponga la adopcian de medidas correctivas conducentes 8 superar los aspectos
ohzervados en los diferentes informes descrilos en el numeral 2.1.2. Actividades de
Control Programadas y No Programadas.

Se disponga se informe al fi)rgann de Control Institucional acerca de la implantacion
definitiva de las recomendaciones formuladas en la Hoja Informativa M* 001-2007-
MPH/OCI, relacionada con el robo de dinero ocurrido el 0G.FEB.2006 en la Sub
Gerencia de Tesoreriz de la Municipalidad y responssbilidades derivadas de Ia
sustraccidn v del Arquen de Caja-Tesoreria de esa fecha,

Dictar las polificas instifucionales a largo plazo, comprometiéndose con la fransparencia
en la gestian y &l ejercicio de control para beneficio de la entidad.

Tomar en consideracidn la evaluacion de los riesgos detectados a fin de instaurar y
desarrollar las medidas de control destinadas a neutralizar las consecuencias de los
riesgos de acuerdo a la Ley de Control Interno de las Enfidades del Estado y de la
Resolucién de Contraloria General N® 320-2008-CG que aprushan las Mormas de
Control Interno.

10, Tomar come prioridad la implementacion de un Archivo General, estableciendo las

politicas para un mangjo adecuado de la documentacion v el debido cuidado de todo el
acerve documentario, debiendo tomar las medidas correclivas en el caso falten
documentos en la Municipalidad.
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Cue, en Sesidn de Concejo de la fecha, &l Regidor Julio Sanchez Mena manifiesta que las
recomendaciones estdn dingidas al Alcalde y a los Funcionarios a efecto gque no se vuelvan a
suscitar los errores y solicita que se recomiends al Alcalde implementar las recomendaciones
efectuadas por OCI

Que, puesto a consideracion del Pleno y somelido a votacién el pedido, autorizan su
atencion; por tanto:

ESTANDC A LO EXPUESTO Y A LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIEREN LOS
ARTICULDS 9°, 39° ¥ 41° DE LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES N* 27972; CON EL
VOTO UNANIME DE LOS SENORES MIEMBROS DEL COMNCEJO MUNICIPAL Y CON LA
DISPENSA DEL TRAMITE DE APROBACION DEL ACTA;

ACORDO:

ARTICULO UNICO.- RECOMENDAR =zl Sefior Alcalde Dr, Jaime Unbe Ochoa que cumpla
cen las recomendaciones formuladas por el Organo de Contral Institucional, a través del Informe N°
02-2009-MPH/QCL

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

Dr. }Ex:;(e;qc;. Ziribe Ochoa

calde \



