MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
ORDENANZA N° 013 - 2004 - MPH

Huaral, 14 de junio de 2004
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

POR CUANTO
ElConcejo Municipal de Huaral, en Sesion de fecha 11 deJunio de 2604; y
CONSIDERANDO

Que, por mandato del Articulo 194° de la Constitucién Politica modificada por Ley de Reforma Constitucional N° 27680, las Municipalidades
son drganos de gobierno local con autonomia politica, econdmicay administrativa, en los asuntos de su competencia;

Que. mediante Ordenanza N° 09-2004-MPH de fecha 14 de abril de 2004, se aprobé el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), de la N
Municipalidad; . * -
bie 4’»
Que, a fin de garantizar los objetivos trazados por la administracién municipal en el marco de la nueva estructura organica aprobada, es
necesario aprobar Cuadro de Asignacion de Personal (CAPY);

Que, el Decreto Supremo N° 074-95-PCM, de fecha 04 de enero de 1996, precisa en el inciso a) del Articulo 1° que la aprobacion de los
instrumentos de gestion, tales como: el Reglamento de Organizacion y Funciones ROF, Cuadro de Asignacion de Personal CAP, Presupuesto
Analitico de Personal PAP y Manual de Organizacién y Funciones - MOF son de responsabilidad exclusiva de cada Entidad del Sector
Publico; -

Que. de conformidad con el Capitulo III del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los funcionarios y los servidores desempefian las funciones asignadas, las que son
temporales y obedecen ala necesidad institucional respetando las categorias remunerativas y el grupo ocupacional alcanzado;

Que, la Municipalidad de Huaral, de acuerdo a las normas vigentes dentro de su perfil laboral ha establecido en el Cuadro de Asignacion de
Pcrsonal los cargos necesarlos para cumplir con sus fines, Ob_] etivos, y funciones, hacnendose necesaria su aprobamon

Que el Sefior Alcalde ha cumplido con presentar al Concejo Municipal €l proyecto del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) el
Reglamento en referencia, el cual es pertinente aprobar.

Enuso de las facultades conferidas en el Art. 9°, numeral 32 de laLey N° 27972 Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal en sesion
de fecha 11 de junio de 2004 con el voto mayoritario, ha aprobado la siguiente:

.

ORDENANZA ﬂ{
ARTICULO PRIMERO.- Aprobar ¢l Cuadro a: Asignacion de Personal (CAP) de 6 folios, el mismo que, como anexo forma parte dela
presente Ordenanza.

" ARTICULO SEGUNDO.- Encargar al Sefior Alcalde, proceda en su condicion de Titular de Pliego, dictar las disposiciones
complementarias de aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal PAPy asi como otras acciones de personal. que permita asignar el
cargoYy las funciones a los funcionarios de Confianza, servidores de carrera y obreros que actualmente prestan servicios en la Municipalidad de
Huaral.

ARTICULO TERCERO.- Derogar el todas las normas-que se opongan a la presente Ordenanza.
ARTICULO CUARTO.- Disponer lapublicacién de lapresente Ordenanza.

PORTANTO

REGISTRESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE YARCHIVESE

Dr. Jaime Uribe Ochoa
, | - Alcalde
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".’c‘f— 3 3 CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
%, N° DE HOJA
”lem%TOR GOBIERNOS LOCALES 1 6
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
N° CARGO CLASIF{CADO CARGO TOTAL SITUACIONES DEL CARGO OBSERVACION
de ESTRUCTURAL NECESARIO| EMPLEADOS OBREROS
Orden NOMENCLATURA CODIGO P N C V | PER | EV v
ORGANO DEL GOBIERNO MUNICIPAL
ALCALDIA
1 ol Alcalde Alcalde 1 1 ELECTO
2 Director Sistema Administrativo I D3-05-295-1 Asesor 1 1 DESIGNADO
3 Secretaria HI ' T3-05-675-3 Secretaria 1 1 ‘
GERENCIA MUNICIPAL
4 Director Municipal 1l D3-05-300-2 Geremte Municipal 1 1 DESIGNADO
5 Secretaria 111 T3-05-675-3 Secretaria 1 1
ORGANO DE CONTROL
OFICINA AUDITORIA INTERNA
6 Auditor IV P6-05-080-4 Gerente 1 1 DESIGNADO
7 Auditor 1 P3-05-080-1 Auditor 1 1
8 Técnico Auditoria I T4-05-740-1 Técnico 1 1
9 Secretaria [II T3-05-675-3 Secretaria 1 1
10 Auxiliar de Sistema Administrativo 11 . A4-05-160-2 Auxiliar 1 1
ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL
11 Director Sistema Administrativo 1 D3-05-295-1 |Procurador Municipal 1 1
12 Secretaria 111 T3-05-675-3 Secretaria 1 1
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
13 Director Sistema Administrati_vo I D3-05-295-1 Gerente 1 1 DESIGNADO
14 Secretaria 111 T3-05-675-3 Secretaria I 1
15 Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 Técnico 1 1
OFICINA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO
Y PROGRAMACION DE INVERSIONES
16 Director de Sistema Administrativo 1 D3-05-295-1 Gerente 1 1 DESIGNADO
17/18 Planificador 1l P4-05-610-2 Profesional 2 1 1 DESIGNADO
19 Técnico en Planificacion 11 T5-05-805-2 Técnico 1 1 RESERVADO
20 Técnico en Racionalizacién 11 T5-05-815-2 Técnico 1 i
21 Secretaria 111 T3-05-675-3 Secretaria 1 1
SUB-TOTAL 21 10 8 0 3 0 0 0
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL

N° DE HOJA
2 6
SECTOR: GOBIERNOS LOCALES
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
Ne | o ' CARGO CLASIRICADO CARGO TOTAL SITUACIONES DEL CARGQ OBSERVACION
de f ESTRUCTURAL [NECESARIO| EMPLEADOS OBRERQOS
Orden [ NOMENCLATURA CODIGO , Pl Nl C |V]|PER| EV v
ORGANOS DE APOYO ’
, OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
22 s Director Sistema Administrativa [ D3-05-295-1 Gerente 1 1 DESIGNADO
23 ‘ Secretaria 111 T3-05-675-3 Secretaria 1 1
24 Auxiliar de Sistema Administrativo II A4-05-160-2 Auxiliar 1 1 RESERVADO
UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO
- Y ARCHIVO
25 . -Especialista Administrativo II - P4-05-338-2 Jefe 1 ] DESIGNADO
26 ’ Técnico en Archivo II T3-05-730-2 Técnico 1 1
27/28 Auxiliar de Sistema Administrativo 1l - A4-05-160-2 Auxiliar 2 1 1 RESERVADO
UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL
29 : Relacionista Pablico I P3-10-665-1 Jefe 1 1 DESIGNADO
30 Secretaria IT T2-05-675-2 Secretaria 1 1
31 . Fotografo IT1 T4-10-415-3 Fotégrafo 1 1
GERENCIA DE ADMINISTRACION ‘
32 Director de Sistema Administrativo I D3-05-295-1 Gerente 1 1 DESIGNADO
33 Secretaria III T3-05-675-3 Secretaria 1 1
DIVISION DE PERSONAL .
34 Especialista Administrativo 11 P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
35 Trabajador Social [1 P4-55-078-2 Asistente Social 1 1 ’
36/37 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 Técnico 2 2
38/39 Auxiliar de Sistema Administrativo 11 A4:05-160-2 Auxiliar 2 2
, ~ DIVISION DE CONTABILIDAD.
40 o Contador II P4-05-225-2 Jefe 1 i DESIGNADO
41 o Contador 1 P3-05-225-1 Contador 1 1
42 Técnico Administrativo III T5-05-707-3 Técnico 1 1
43 Auxiliar de Contabilidad 11 A4-05-110-2 | Auxiliar ] 1
44 Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 Obrero J 1.
SUB-TOTAL . 23 8 121 0 |2 1 0 0
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f{*o,,t, d,ﬁsﬁ‘CTOR: GOBIERNOS LOCALES
- ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

N° CARGO CLASI*“]CADO : CARGO TOTAL SITUACIONES DEL CARGO OBSERVACION

de ESTRUCTURAL LIECESARIO EMPLEADOS OBREROS
Orden L NOMENCLATURA CODIGO P N C A% PER EY \'A

DIVISION DE TESORERIA .

45 Tesorero I P4-05-860-2 Jefe 1 1 DESIGNADO

46 PoersS Técnico en Finanzas I T4-20-765-1 Técnico 1 1

47 ' Técnico Administrativo IT T4-05-707-2 cajero 1 1
48/49 Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A4-05-160-2 Auxiliar 2 1 1 RESERVADO

DIVISION DE LOGISTICAY CONTROL
PATRIMONIAL

50 Especialista Administrativo 1 P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
51/52 Técnico Administrativo I1I T5-05-707-3 Técnico 2 1 1 RESERVADO
53/55 Auxiliar de Sistema Administrativo 11 A4-05-160-2 Auxiliar 3 3

56 Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 Obrero 1 1

UNIDAD DE INFORMATICA

57 Analista de Sistema PAD III P5-05-050-3 Jefe 1 1 ' DESIGNADO

58/59 Programador de Sist. PAD II T4-05-630-2 Técnico 2 2
ORGANOS DE LINEA
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
60 Director de Sistema Administrativo I D3-05-295-1 Gerente 1 1 DESIGNADO
61 Secretaria I1I : T3-05-675-3 Secretaria 1 1
DIVISION DE OBRAS Y EQUIPO MECANICO

62 Arquitecto 11 P4-35-058-2 Jefe 1 1 DESIGNADO

63 Ingeniero 1 P3-35-435-1 Ingeniero 1 1

64 . Topégrafo Il T4-35-865-2 Topografo 1 1

65 Dibujante 11 T2-35-255-2 Dibujante 1 1
66/67 Auxiliar de Sistema Administrativo II A4-05-160-2 Auxiliar 2 2

DIVISION DE ESTUDIOS, PLANEAMIENTO
. URBANO Y RURAL

68 Arquitecto IT . P4-35-058-2 Jefe 1 1 DESIGNADO

69 Topografo II T4-35-865-2 Topografo 1 I

70 Dibujante 11 T2-35-255-2. Dibujante i 1

71 Auxiliar de Sistema Administrativo 11 A4-05-160-2 Auxiliar | 1

SUB-TOTAL ‘ ] 27 11 [ 13 [0 |2 1 0 0
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
N°¢ DE HOJA
4 6
SECTOR: GOBIERNOS LOCALES
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
N° ‘ CARGO CLASIF;ICADO CARGO TOTAL SITUACIONES DEL CARGO OBSERVACION
de ESTRUCTURAL |[NECESARIO| EMPLEADOS OBREROS
Orden NOMENCLATURA CODIGO P N C \' PER EV \Y%
DIVISION DE TRANSPORTE Y
TRANSITO VEHICULAR
72 LR Especialista en Transito I P3-60-395-1 Jefe 1 1 . DESIGNADO
73 Técnico en Transporte I B T5-60-830-2 Técnico 1
74/75 Auxiliar de Sistema Administrativo I A4-05-160-2 Auxiliar 2 2
DIVISION DE DEFENSA CIVIL
76 Especialista Administrativo I P4-05-338-2 Jefe 1 1 ‘ DESIGNADO
77 Secretaria I T2-05-675-2 Secretaria 1 1
78 Técnico Administrative I T3-05-707-1 Técnico 1 1
GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
79 Director de Sistema Administrativo I D3-05-295-1 Gerente 1 1 DESIGNADO
80 Secretaria Il /L T2-05-675-2 Secretaria 1 1
81 Auxitiar de Sistema Administrativo II A4-05-160-2 Auxiliar \ 1 1
DIVISION DE REGISTRO Y CONTROL TRIBUTARIO
82 Especialista Administrativo II P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
83/85- Técnico en Tributacién I ‘ T4-20-835-1 Técnico 3 3
86 : Secretaria II T2-05-675-2 Secretaria 1 1
87 Auxiliar de Sistema Administrativo II A4-05-160-2 | Auxiliar i 1
DIVISION DE RECAUDACION TRIBUTARIA
88 Especialista Administrativo 1l P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
89 " Técnico en Tributacién 1 T4-20-835-1 Técnico 1 1
90 Secretaria 11 : T2-05-675-2 Secretaria 1 1
91 Auxiliar de Sistema Administrativo 11 A4-05-160-2 Auxiliar 1 1
DIVISION DE EJECUTORIA COACTIVA
92 Ejecutor Coactivo | P5-40-312-1 Ejecutor Coactivo 1 1
N 93 Auxiliar Coactivo I T4-40-083-1 Auxiliar Coactivo 1 1 DESIGNADO
94 K Secretaria II T2-05-675-2 Secretaria 1 1
.95 Auxiliar Administrativo I A4-05-160-2 Auxiliar 1 1
SUB-TOTAL 24 6 [ 1710 |1 0 0 0.
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL

N° DE HOJA
5 6
ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
N° CARGO CLASIEICADO . CARGO TOTAL SITUACIONES DEL CARGO OBSERVACION
de ESTRUCTURAL NECESARIO}{ EMPLEADOS OBREROS
Qrden NOMENCLATURA : CODIGO P N C V | PER EV Y
GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
96 Director de Sistema Administrativo 1 D3-05-295-1 Gerente 1 1 DESIGNADO
97 Bogomsl Secretaria III ' T3-05-675-3 Secretaria 1 1
98 Técnico Administrativo III © T5-05-707-3 Técnico 1 1
99 Técnico Administrativo I T4-05-707-2 Técnico 1 1
100/101 Auxiliar de Sistema Administrativo II A4-05-160-2 Auxiliar 2 1 1 RESERVADO
DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA )
102 Especialista Administrativo II P4-05-338-2 Jefe 1 1 R DESIGNADO .
103 : - Secretaria II T2-05-675-2 Secretaria 1 1
104 Técnico Administrativo II T4-05-707-2 técnico 1 1
105/228 : Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 Obrero 124 27 97
DIVISION DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
229 _ Especialista Administrativo II P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
230 Secretaria II T2-05-675-2 Secretaria 1" 1
231 Técnico Administrativo 1 T3-05-707-1 Técnico 1 1
232 Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 Obrero 1 1
DIVISION DE COMERCIALIZACION Y MERCADOS )
233 Especialista Administrativo I P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
234 Secretaria 1I T2-05-675-2 Secretaria 1 1
235 Técnico Sanitario | T5-50-845-1 Técnico 1 1 .
236 Técnico Administrativo I T4-05-707-2 técnico 1 1
237/239 Técnico Administrativo I T3-05-707-1 Técnico 3 3
240/246 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 Auxiliar 7 1 6
DIVISION DE REGISTROS CIVILES Y CEMENTARIOS
247 Espeéialista Administrativo II P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
248 Secretaria 11 T2-05-675-2 Secretaria 1 1
249/251 Técnico Administrativo 11T T5-05-707-3 Téenico 3 3
252 Técnico Administrativo 1 T3-05-707- Registrador 1 1
253 Auxiliar de Sistema Administrativo I A4-05-160-2 Auxiliar 1 1
SUB-TOTAL ’ ‘ 158 341241 0 |3 97 0 0
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL

SECTOR: GOBIERNOS LOCALES

N° DE HOJA

6 6

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

i
J

N° CARGO CLASIEICADO CARGO TOTAL SITUACIONES DEL CARGO OBSERVACION
de ESTRUCTURAL |NECESARIO| EMPLEADOS OBREROS
.Orden I'i NOMENCLATURA CODIGO Pl N C V.| PER| EV v
’ DIVISION DE POLICIA MUNICIPAL ’
Y SEGURIDAD CIUDADNA
254 | Meeew i Especialista Administrativo II P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
255 Secretaria II. T2-05-675-2 Secretaria I 1
256/279 Técnico en Seguridad I T3-55-822-1 Técnico 24 24
280 Auxiliar de Sistema Administrativo I1 A4-05-160-2 Auxiliar 1 1
GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES
281 Director de Sistema Administrativo I D3-05-255-1 Gerente 1 1 DESIGNADO
282 Secretaria 111 T3-05-675-3 Secretaria 1 1
DIVISION DE PROGRAMAS DE APOYO
ALIMENTARIO Y EDUCATIVO -
283 Especialista Administrativo 11 P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
284 Secretaria 11 T2-05-675-2 Secretaria 1 1
285 Técnico en Nutricién 1 T3-50-797-1 Técnico ] 1
286/287 Técnico Administrativo I T5-05-707-3 Técnico 2 2
288 Auxiliar de Sistema Administrative II A4-05-160-2 Auxiliar 1 1
DIVISION DE PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL
Y DEMUNA '
289 Especialista Administrativo II P4-05-338-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
290 Abogado I P3-40-005-1 abogado 1 1
291 ’ Secretaria I1 T2-05-675-2 Secretaria 1 1 .
292 , ) Técnico Administrativo 1 T3-05-707-1 Técnico 1 i
DIVISION DE PROGRAMAS DE DESARROLLO ECONOMICO
. TURISTICO Y EMPRESARIAL
293 : Especialista en Turismo 11 P4-30-402-2 Jefe 1 1 DESIGNADO
294 -, -~ Secretaria Il T2-05-675-2 Secretaria 1 1
295 Técnico en Turismo II T5-30-840-2 Técnico 1 .
206 Auxiliar de Sistema Administrativo II A4-05-160-2 Auxiliar N 1
- A SUB-TOTAL 43 33 7 0 2 0 4] 0
e A\ TOTAL GENERAL 20611021 811 0 [131 991 0 [ 0
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